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1. Datos de la asignatura 

Nombre  DERECHO PRIVADO DE LA EMPRESA 
  Materia*  DERECHO PRIVADO DE LA EMPRESA 

  Módulo*  MARCO JURÍDICO DE LA EMPRESA 

  Código  510109006 

  Titulación  GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

  Plan de estudios  2010 

  Centro  FACULTAD CIENCIAS DE LA EMPRESA 

  Tipo  OBLIGATORIA 

  Periodo lectivo  CUATRIMESTRAL  Cuatrimestre 2º  Curso 2º 

  Idioma  ESPAÑOL 

 ECTS  4,5  Horas / ECTS  25  Carga total de trabajo (horas)  112,5 

           * Todos los términos marcados con un asterisco están definidos en Referencias para la 
actividad docente en la UPCT y Glosario de términos:  
http://repositorio.bib.upct.es/dspace/bitstream/10317/3330/1/isbn8469531360.pdf 
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2. Datos del profesorado 
 
 
 

   Profesor responsable  CARMEN PASTOR ÁLVAREZ 

 Departamento  CIENCIAS JURÍDICAS 

  Área de conocimiento  DERECHO CIVIL 

  Ubicación del despacho  FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA. DESPACHO 303 

  Teléfono  968325626 Fax  968325745 

  Correo electrónico  carmen.pastor@upct.es 

 URL / WEB  Web de la Facultad y de la UPCT. 
 Horario de atención / Tutorías  Se determinarán al inicio del cuatrimestre 

  Ubicación durante las tutorías  Despacho de la Profesora 

 
 

Perfil Docente e 
investigador 

 
Profesora Titular de Derecho Civil 

   Experiencia docente  Desde el año 1989 hasta la actualidad. 

   
Líneas de Investigación 

 Derecho de los consumidores. Arbitraje. Derecho de la persona 
y Derecho inmobiliario 

   Experiencia profesional  Presidenta suplente de la Junta Arbitral de Consumo (CARM) 

   Otros temas de interés   

 
 

Profesor responsable  CONCEPCIÓN MONERRI GUILLÉN 
 Departamento  CIENCIAS JURÍDICAS 

  Área de conocimiento  DERECHO CIVIL 

  Ubicación del despacho  FACULTAD CIENCIAS DE LA EMPRESA. DESPACHO 3.1C 

 Teléfono  968321034 Fax  968325745 

  
Correo electrónico 

 concepción.monerri@upct.es 

 URL / WEB  Web de la Facultad y de la UPCT 

 Horario de atención / Tutorías  Viernes de 9 a 10 h. 
 Ubicación durante las tutorías  En el despacho de la profesora 

 
 

Titulación  Licenciada en Derecho-Doctora en Derecho 

   Vinculación con la UPCT  Profesora docente de sustitución Derecho Civil 

   Año de ingreso en la UPCT  2017 

   Nº de quinquenios (si procede)   

   Líneas de investigación (si procede)   
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Nº de sexenios (si procede)   

   Experiencia profesional (si procede)  Jueza sustituta 

   Otros temas de interés   

 

 

 
 

Profesor responsable  MARIA DEL MAR ANDREU MARTÍ 
  Departamento  CIENCIAS JURÍDICAS 

 Área de conocimiento  DERECHO MERCANTIL 

  Ubicación del despacho  Edificio CIM, 3º Planta, núm. 303 

 Teléfono  968325771 Fax  968325745 

  Correo electrónico  MARIA.ANDREU@UPCT.ES 

  URL / WEB  WEB de la Facultad y de la UPCT 

 Horario de atención / Tutorías  Se determinarán a comienzo de curso 

  Ubicación durante las tutorías  DESPACHO PROFESOR 

    
 

Perfil Docente e 
investigador 

 DOCTORA EN DERECHO. PROFESORA TITULAR DE DERECHO 
MERCANTIL 

    

Experiencia docente 

 Docencia universitaria desde 1994. 
ASIGNATURAS IMPARTIDAS: las relacionadas en la materia 
tanto en segundo como en tercer ciclo. En especial, Derecho 
mercantil y Derecho privado de la empresa 

    

Líneas de Investigación 

 Dos sexenios de investigación. 
DERECHO DE SOCIEDADES. PROTECCION DEL CONSUMIDOR. 
CONTRATOS BANCARIOS. ECONOMÍA SOCIAL 

    

Experiencia profesional 
 Diversos contratos de art. 83 para entes institucionales 

(Autoridad Portuaria de Cartagena, Cámara de Comercio e 
Industria) y empresas privadas. 

   
Otros temas de interés 

 Miembro Cátedra Economía social UMU. Miembro AECOOP 
ESPAÑA 

 

 

Profesor responsable  IRENE ESCUIN IBÁÑEZ   
     Departamento  CIENCIAS JURÍDICAS   

     Área de conocimiento  DERECHO MERCANTIL   

     Ubicación del despacho  Edificio CIM, 3º Planta, núm. 305   

     Teléfono  968325627 Fax 968325745 

     Correo electrónico  irene.escuin@upct.es   

     URL / WEB  WEB de la UPCT y de la Facultad   

   Horario de atención / Tutorías Se determinarán a comienzo de curso  
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Ubicación durante las tutorías  DESPACHO DEL PROFESOR 

    
 

Perfil Docente e 
investigador 

 DOCTORA EN DERECHO. PROFESORA TITULAR DE DERECHO 
MERCANTIL 

    

Experiencia docente 

 Docencia universitaria desde 1999. 
ASIGNATURAS IMPARTIDAS: las relacionadas en la materia 
tanto en segundo como en tercer ciclo. En especial, Derecho 
mercantil, Derecho marítimo y Derecho privado de la empresa 

    

Líneas de Investigación 

 Un sexenio de investigación. 
DERECHO DE SOCIEDADES. DERECHO DEL TRANSPORTE. 
PROTECCION DEL CONSUMIDOR. CONTRATOS BANCARIOS. 

    

Experiencia profesional 

 Diversos contratos de art. 83 para entes institucionales 
(Autoridad Portuaria de Cartagena, Cámara de Comercio e 
Industria) y empresas privadas. 

   Otros temas de interés  Coordinación del equipo docente sobre enseñanza bilingüe 
 
 

Profesor responsable FULGENCIO PAGÁN MARTÍN-PORTUGUÉS 

Departamento Ciencias Jurídicas 

Área de conocimiento Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Ubicación del despacho CIM, 3ª planta 

Teléfono Comunicación preferente e-mail Fax 968325745 

Email Fulgencio.pagan@upct.es 

  URL / WEB   http://www.upct.es/~dcj 

Horario de atención / Tutorías Se determinarán a comienzo de curso 

Ubicación durante las tutorías Despacho del profesor 

 

Titulación  Doctor en derecho 

   Vinculación con la UPCT  Profesor asociado 

   Año de ingreso en la UPCT  2018 

   Nº de quinquenios (si procede)   

   Líneas de investigación (si 
procede) 

 Relaciones laborales, Contrato de Trabajo, Seguridad 
Social, , Derecho Procesal Laboral 

   Nº de sexenios (si procede)   

    
Experiencia profesional (si 
procede) 

 Abogado. Graduado Social. 
I Curso Especialista en Asesoramiento Integral a Empresas de 
Economía Social, Sociedades Cooperativas y Laborales, 
16/102015 a 11/3/2016, 150 horas. ICAM - Colegio de Abogados 
de Madrid. 

   Otros temas de interés   
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Profesor responsable CARLOS CONTRERAS DE MIGUEL 

Departamento Ciencias Jurídicas 

Área de conocimiento Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Ubicación del despacho CIM, 3ª planta 

Teléfono Comunicación preferente e-mail Fax 968.32.62.97 

Correo electrónico carlos.contreras@upct.es 

URL / WEB Web de la Universidad. Web de la facultad 

Horario de atención / Tutorías Martes y viernes 20 horas 

Ubicación durante las tutorías CIM, 3ª planta 

 

Categoría académica Profesor asociado 

Experiencia docente Universidad desde 2008 

Líneas de Investigación 
Relaciones laborales, Contrato de Trabajo, Seguridad Social, 
Derecho Sindical, Derecho Procesal Laboral 

Experiencia profesional Magistrado (antigüedad en la carrera judicial desde 1.991) 

Otros temas de interés 
Profesor Foro Aranzadi Social, participante en cursos, trabajos 
y conferencias. 
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3. Descripción de la asignatura 
 

 
 

3.2. Aportación de la asignatura al ejercicio profesional 
 La asignatura aporta a los futuros egresados conocimientos jurídicos básicos para poder 

desarrollar su futura actividad profesional en un contexto de empresa. En concreto, 
aprenden a diferenciar entre empresarios personas físicas y empresarios personas 
jurídicas (sociedades) y el diferente régimen jurídico aplicable a cada uno de ellos. Junto a 
ello, la asignatura también ofrece una visión general de la regulación aplicable a los títulos 
valor, como instrumentos bastante utilizados por el empresario en el desarrollo de su 
actividad económica. Se profundiza igualmente en el estudio de cuestiones que afectan 
de forma muy directa a la actividad de las empresas desde el punto de vista jurídico, como 
la responsabilidad civil del empresario, la protección de los consumidores o la protección 
de la propiedad intelectual. Asimismo se accede a las instituciones colectivas laborales 
que son vitales en el funcionamiento de la empresa. 

  

 
 

 3.4. Incompatibilidades de la asignatura definidas en el plan de estudios 

 No existen 

 

 
 

 

3.6. Medidas especiales previstas 

El alumno que precise de medidas especiales debe comunicarlo al profesorado al principio 
del cuatrimestre. 

3.5. Recomendaciones para cursar la asignatura 

No existen 

3.3. Relación con otras asignaturas del plan de estudios 

La asignatura persigue proporcionar a los alumnos las competencias necesarias para 
conocer e interpretar las fuentes de conocimiento del Derecho y su aplicación práctica a la 
realidad económica y jurídica, usando para ello la terminología y el aparato conceptual 
propios de la Ciencia Jurídica. 

3.1. Descripción general de la asignatura 

El objetivo de la asignatura optativa “Derecho Privado de la Empresa” es proporcionar a 
los alumnos de Administración y Dirección de Empresas la oportunidad de profundizar, 
con una perspectiva interdisciplinar, en diferentes aspectos del régimen jurídico de la 
actividad empresarial, con especial atención a las relaciones que se dan entre particulares 
(empresas, consumidores, trabajadores). 
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4. Competencias y resultados del aprendizaje 
 

 
 

 
 

 
 

4.4. Competencias transversales del plan de estudios asociadas a la asignatura 
 Comunicarse oralmente y por escrito de manera eficaz (T1/nivel 2). 

 

 
** Véase también la Guía de apoyo para la redacción, puesta en práctica y evaluación de los 

resultados del aprendizaje, de ANECA:  
http://www.aneca.es/content/download/12765/158329/file/learningoutcomes_v02.pdf 

 

5. Contenidos 
 

 
5.1. Contenidos del plan de estudios asociados a la asignatura 

4.5. Resultados** del aprendizaje de la asignatura 

Al finalizar la asignatura el alumno debe ser capaz de: 
1. Identificar y aplicar la terminología jurídica utilizada en los textos jurídicos y 

utilizarla convenientemente en las distintas formas de expresión oral y escrita 
2. Identificar aspectos jurídicamente relevantes de la realidad social y económica 
3. Identificar y analizar la articulación jurídica de las instituciones económicas y de la 

organización y actividad de las empresas 
4. Predecir las consecuencias jurídicas de determinadas iniciativas empresariales 
5. Localizar y manejar legales, jurisprudenciales y doctrinales propias de ámbito 

jurídico a la hora de buscar soluciones para los problemas característicos de las 
empresas 

4.3. Competencias específicas* del plan de estudios asociadas a la asignatura 

b) Capacidad para percibir el carácter unitario del ordenamiento jurídico y la necesaria 
visión interdisciplinar de los problemas jurídicos. 
c) Capacidad para leer, comprender e interpretar los textos jurídicos. 
d) Conocimiento, comprensión y análisis de las principales instituciones del Derecho 
privado relacionadas con el mundo de la empresa y su relación con otros sectores del 
ordenamiento jurídico. 
i) Capacidad para localizar y manejar las fuentes legales, jurisprudenciales y doctrinales 
propias del ámbito jurídico a la hora de buscar soluciones para los problemas 
característicos de la empresa 
j) Capacidad para identificar los aspectos jurídicamente relevantes de la realidad social y 
económica. 

4.2. Competencias generales del plan de estudios asociadas a la asignatura 

CG7- Analizar y resolver problemas jurídicos relacionados con la empresa. 

4.1. Competencias básicas* del plan de estudios asociadas a la asignatura 

CB4- Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a 
un público tanto especializado como no especializado. 
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5.4. Programa de teoría en inglés 

 DIDACTI UNIT 1: CIVIL LAW 
LESSON 1. ENTREPENEUR’S CIVIL LIABILITY. 
LESSON 2. REAL STATE LAW. 
LESSON 3. CONSUMER PROTECTION. 
LESSON 4. OUT-OF-COURT DISPUTE SETTLEMENTS PROCEDURES. 

 

DIDACTIC UNIT 2: COMMERCIAL LAW 
LESSON 5. COMMERCIAL CONTRACTS (I). 
LESSON 6. COMMERCIAL CONTRACTS (II). 
LESSON 7. COMPETITION LAW. 
LESSON 8. INDUSTRIAL PROPERTY. 

 

5.3. Programa de prácticas (nombre y descripción de cada práctica) 

La asignatura no comprende un programa especial de prácticas. La resolución de casos 
prácticos, así como del resto de las actividades programadas por el profesor para su 
realización en el aula se intercalan con las sesiones teóricas, sirviendo de complemento a 
las mismas. De esta manera se consigue reforzar, desde una perspectiva práctica, los 
distintos conceptos explicados. 

5.2. Programa de teoría (unidades didácticas y temas) 

UNIDAD DIDACTICA 1: DERECHO CIVIL 
LECCIÓN 1. RESPONSABILIDAD CIVIL DEL EMPRESARIO. 
LECCIÓN 2. DERECHO INMOBILIARIO. 
LECCIÓN 3. PROTECCIÓN DE CONSUMIDORES Y USUARIOS. 
LECCIÓN 4. MECANISMOS DE SOLUCIÓN EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS. 

 
UNIDAD DIDACTICA 2: DERECHO MERCANTIL 

LECCIÓN 5. CONTRATATACIÓN MERCANTIL I. 
LECCIÓN 6. CONTRATACIÓN MERCANTIL II. 
LECCIÓN 7. DERECHO DE LA COMPETENCIA. 
LECCIÓN 8. DERECHO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL. 

 
UNIDAD DIDACTICA 3: DERECHO LABORAL 

LECCIÓN 9. REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES. SINDICATOS. 
LECCIÓN 10. DESPIDO COLECTIVO. 
LECCIÓN 11. NEGOCIACIÓN COLECTIVA. 
LECCIÓN 12. CONFLICTO LABORAL. LA HUELGA. 

Aspectos básicos de la responsabilidad del empresario. Derecho inmobiliario. Protección 
de los consumidores y usuarios. Mecanismos de solución extrajudicial de conflictos. 
Propiedad intelectual. Características esenciales de los principales contratos mercantiles. 
Derecho de la competencia y propiedad industrial. Los representantes de los trabajadores. 
La función de los sindicatos. El despido colectivo. La negociación colectiva. Breve 
referencia a los conflictos laborales: en especial el derecho de huelga. 
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5.5. Objetivos del aprendizaje detallados por unidades didácticas 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. DERECHO CIVIL: 

 Conocer y entender el régimen de la responsabilidad civil del empresario. 

 Conocer  y  entender  las  normas  sobre  protección  de  los  consumidores  y  su 
incidencia en la actividad de las empresas 

 Aproximación y conocimiento del régimen de la propiedad intelectual. 
 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. DERECHO MERCANTIL: 

 Conocer y distinguir los principales contratos utilizados por el empresario en el 
desarrollo de su actividad económica. 

 Aproximación y conocimiento al denominado “Derecho del mercado” (Derecho de 
la competencia y de la propiedad industrial). 

 

UNIDAD DIDÁCTICA 3. DERECHO LABORAL: 

 Conocer  y  entender  los  sujetos  del  Derecho  Colectivo  del  Trabajo  a  nivel  de 
empresa. 

 Conocer  las  principales  actuaciones  colectivas  en  el  marco  de  la  empresa  y 
comprender su régimen jurídico 

 
DIDACTIC UNIT 3: LABOUR LAW 
LESSON 9. EMPLOYEE´S REPRESENTATIVES. 
LESSON 10. REDUNDANCY. 
LESSON 11. COLLECTIVE BARGAINING. 
LESSON 12. LABOUR CONFLICT. STRIKE. 
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6. Metodología 
 

6.1. Metodología docente* 

 
Actividad* Técnicas docentes Trabajo del estudiante Horas 

 
 
 

Aprendizaje de 

 

 
Clase expositiva empleando el método 

Presencial: toma de notas,  
24 planteamiento  y  resolución   de 

preguntas en clase 

de la lección magistral combinada con  

No presencial: estudio de la 
materia 

 

 
30 

contenidos ejemplos  prácticos  para  potenciar  la 
participación de los estudiantes. 

 

 
Resolución de 
actividades 
prácticas varias 

 
 
 

Actividades prácticas varias: casos 
prácticos; lectura de textos jurídicos, y 
búsqueda de fuentes. 

Presencial: participación activa en 
clase. Resolución de las distintas 
actividades propuestas 

 

20 

 
No   presencial:   estudio   de   la 
materia. Resolución actividades 

 
 

20 

 
 

Tutorías 

 

 
Resolución de dudas sobre la materia 
tanto teórica como práctica 

Presencial: planteamiento de 
dudas en el despacho profesor 

 
10 

 

No presencial: planteamiento de 
dudas por correo electrónico 

 
5 

 

 
Exámenes 

 
 

Evaluación escrita final (examen oficial) 

 

 
Presencial: asistencia y 
realización del examen oficial 

 
 

3,5 

 112,5 
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7. Metodología de evaluación 
 
 

 
 

 
Actividad 

Tipo 

7.1. Metodología de evaluación* 

  

         Su
m

at
iv

a*
 

Fo
rm

at
iv

a*
 

 

Sistema y criterios de 
evaluación* 

 

Peso 
(%) 

 

Resultados (4.5) 
evaluados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aprendizaje de 
contenidos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
x 

El alumno realizará a lo largo 
del cuatrimestre tres 
controles (uno por cada 
unidad didáctica). 

 

Los controles serán 
eliminatorios siempre y 
cuando se obtenga una 
puntuación mínima de 4 
sobre 10 en cada uno de 
ellos. Al finalizar el 
cuatrimestre el alumno se 
examinará de aquellas 
partes que no haya 
realizado o que no haya 
podido eliminar por no 
haber obtenido  4  puntos. 
De igual forma el alumno 
también se examinará al 
finalizar el cuatrimestre  de 
la totalidad de la asignatura 
en aquellos casos en los que 
la media aritmética de los 
tres parciales realizados 
arroje un  resultado inferior 
a 5. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
80% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1, 2 y 3. 

 
 

Aplicación a la práctica 
de los conceptos 
adquiridos 

  Se valorará la realización en 
clase de las actividades 
propuestas, individualmente 
o en equipo, la  exposición 
de los resultados y la 
participación de los alumnos 
en los debates. 
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3 y 4. 
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8 Bibliografía y recursos 
 

 
 

 
 

8.3. Recursos en red y otros recursos 

 http://www.boe.es  
http://www.cncompetencia.es  
http://www.oepm.es 

 

8.2. Bibliografía complementaria* 
UNIDAD DIDÁCTICA 1. DERECHO CIVIL: 
ALBALADEJO, M.: Compendio de Derecho Civil. Ed. Bosch. Barcelona (últ. edic.). 
BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, R., y VALLADARES RASCÓN, E.: Manual de introducción al Derecho (últ. ed.). 
DÍEZ-PICAZO, L.: Fundamentos de Derecho Civil Patrimonial. Ed. Tecnos. Madrid (últ. edic.). 
LACRUZ BERDEJO, J.L.: Nociones de Derecho Civil patrimonial. Introducción al Derecho. Ed. Bosch. Barcelona (últ. 
ed.) 
LASARTE ÁLVAREZ, C.: Curso de Derecho Civil patrimonial. Introducción al Derecho. Ed. Tecnos. Madrid (últ. edic.) 
MORENO, B., BUSTOS, C. y TRUJILLO, M.I.: Derecho Civil patrimonial (conceptos y normativa básica). Ed. Comares. 
Granada (últ. edic). 
O'CALLAGHAN MUÑOZ, X.: Compendio de Derecho Civil. Ed. Edersa. Madrid (últ. ed.). 
SERRANO CHAMORRO, M.E., y POVEDA BERNAL, M.I., Nociones de Derecho Civil Empresarial, Ed. Thomson- 
Civitas, Madrid (últ. ed.). 
RAGEL SÁNCHEZ, L.F., Nociones de Derecho Civil, Ed. Librería Técnica Universitaria, Cáceres (últ. ed.). 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 2. DERECHO MERCANTIL: 
ANDREU  MARTÍ,  M.M./MARTÍ  MOYA,  V.  (COORD.  FERRANDO  VILLALBA,  L.),  Empresario, Competencia  y 
propiedad industrial, Ed. Aranzadi, Cizur Menor, 2011. 
BROSETA PONT,  M.: Manual de  Derecho Mercantil (edición  revisada  por MARTÍNEZ  SANZ,  F.),  Editorial 
Tecnos, últ. ed. 
SÁNCHEZ CALERO, F.: Instituciones de Derecho Mercantil, Editorial McGraw-Hill, últ. ed. 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 3: DERECHO LABORAL: 
MONTOYA MELGAR, A., Derecho del Trabajo, Tecnos, Madrid, últ. ed. 

8.1. Bibliografía básica* 
UNIDAD DIDÁCTICA 1. DERECHO CIVIL: 
-Texto legal actualizado del Código Civil y de las normas civiles relevantes. 
-Materiales proporcionados por los Profesores. 

 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. DERECHO MERCANTIL: 
- Legislación mercantil actualizada. 
- Lecciones facilitadas por el área de Derecho mercantil en el Aula virtual. 

 

UNIDAD DIDÁCTICA 3: DERECHO LABORAL: 
ARANZADI, Legislación laboral y de Seguridad Social, Edición actualizada a septiembre de cada curso. 
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